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ВРАХОВАНО/CONSIDERED:

1.Чинний стандарт вищої освіти за спеціальністю 051 Економіка для другого (магістерського)
рівня вищої освіти (наказ МОН №382 від 04.03.2020 року).

URL:https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2020/03/051-ek
onomika-M.pdf

2. Положення про розроблення, затвердження, моніторинг та перегляд освітніх програм в КПІ
ім. Ігоря Сікорського (Наказ НОН/224/2022 від 17.04.2022 р.). URL: https://osvita.kpi.ua/node/137

3. Рекомендації з врахування зауважень та слабких сторін за структурою та змістом освітньої
програми за результатами акредитацій освітніх програм університету за 2023 рік (Методична
рада від 01.02.2024 https://osvita.kpi.ua/mr 04 2023-2024)

4.  Зауваження  та  пропозиції  науково-педагогічних  працівників  щодо  уточнення  переліку
обов’язкових дисциплін, узгодження тем з ПРН згідно стандарту, уточнення змісту дисциплін
за  результатами  порівнянням  і  опрацюванням  силабусів,  консультаціями  з  практиками-
викладачами, підвищення кваліфікації, стажувань науково-педагогічних працівників.

5. Рекомендації представників студентського самоврядування, здобувачів.

6. Результати внутрішнього самоаналізу

7. Наказ НОД/263/2024 від 08.04.2024 «Про організацію та планування освітнього процесу на
2024-2025 навчальний рік» (https://document.kpi.ua/2024_HOD-263).

8. Зауваження та пропозиції стейкхолдерів.

1. Current higher education standard for the specialty 051 Economics for the second (master's) level
of higher education (Order of the Ministry of Education and Science No. 382 dated 04.03.2020).

URL: https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdjeni

2. Regulations on the development, approval, monitoring, and review of educational programs at
Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute (Order NON/224/2022 dated 17.04.2022).

URL: https://osvita.kpi.ua/node/137

3. Recommendations for considering comments and weaknesses in the structure and content of the
educational program based on the results of program accreditation at the university for the year
2023 (Methodical Council dated 01.02.2024 https://osvita.kpi.ua/mr 04 2023-2024)

4.  Comments  and  suggestions  from  academic  staff  regarding  refining  the  list  of  mandatory
disciplines, aligning topics with the Program Requirements Norm, refining the content of disciplines
based  on  syllabus  comparisons  and  processing,  consultations  with  practitioner-teachers,  staff
training,  and  scientific  internships.

5. Recommendations from student government representatives, learners.

6. Results of internal self-analysis.

7. Order NON/263/2024 dated 08.04.2024 "On the organization and planning of the educational
process for the academic year 2024-2025" (https://document.kpi.ua/2024_HOD-263).

8. Reviews stakeholder suggestions, recommendations.

https://document.kpi.ua/2024_HOD-263
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Еволюція ОП/Evolution of the EP

Еволюція ОПП «Міжнародна економіка»

спеціальність 051 «Економіка»:

Підготовка магістрів за спеціальністю 051 «Економіка» і перша редакція освітньо-професійної
програми  «Міжнародна  економіка»  другого  (освітньо-професійного)  рівня  «Магістр»  була
відкрита  (започаткована)  2018  р.  у  відповідності  з  затвердженою  в  КПІ  ім.  Ігоря
Сікорського формою опису освітніх програм (з кількістю 90 кредитів ЄКТС), структурою
та змістом ЗК, ФК,  ПРН та переліком компонент. На той час ОПП була і є зараз, актуальною та
збалансованою,  враховувала  сучасні  вимоги  ринку  праці  та  інтереси  різних  груп
стейкхолдерів,  програма  була  узгоджена  із  місією  та  стратегією  розвитку  ЗВО.

У 2018 р. за пропозиціями проєктної групи та здобувачів, враховуючі пункти Наказу КПІ
ім. Ігоря Сікорського  «Про організацію та планування освітнього процесу на 2018-2019 н.р.»
були  переглянуті  назви  освітніх  компонент  у  розділах:  навчальні  дисципліни  базової
підготовки, загальний обсяг 25 кредити; навчальні дисципліни базової підготовки (за вибором
студентів)  –  8  кредитів;  навчальні  дисципліни професійної  та практичної  підготовки –  15
кредитів.  В  цикл професійної  підготовки додався новий цикл -  дослідницький (науковий)
компонент,  обсягом  18  кредитів,  цикл  навчальних  дисциплін  професійної  та  практичної
підготовки (за вибором студентів) став 24 кредити ЄКТС (відповідно до Статті 62 Закону про
Вищу освіту, обсяг вибіркових навчальних дисциплін мав бути не менш ніж 25 %)

У 2019 р. за пропозиціями проєктної групи та здобувачів, враховуючі пункти Наказу КПІ
ім. Ігоря Сікорського  «Про організацію та планування освітнього процесу на 2019-2020 н.р.»
структура навчального плану була знову змінена. Навчальні дисципліни у навчальному плані
розподілилися, як і  в освітній програмі, на дві складові:   цикл загальної підготовки; цикл
професійної підготовки. Навчальні дисципліни базової підготовки та базової підготовки (за
вибором  студентів)  вмістили  24  кредити  ЄКТС;  навчальні  дисципліни  професійної  та
практичної підготовки – 66 кредитів ЄКТС у т.ч., цикл дослідницький (науковий) компонент,
обсягом 34 кредити ЄКТС отримав: «Переддипломна практика» та «Робота над магістерською
дисертацією», 14 та 16 кредитів ЄКТС  відповідно та був перенесений із загального циклу до
професійного.  Обсяг циклу «Навчальні дисципліни базової підготовки (за вибором студентів)»
збільшився з 8 до 12 кредитів ЄКТС, а цикл «Навчальні дисципліни професійної та практичної
підготовки (за вибором студентів)» з 7 ОК зменшилися до 3 ОК  і стали загальним обсягом
10,5  кредити  ЄКТС.  Обрання  студентами  певної  навчальної  дисципліни  здійснювалося  за
допомогою спеціального програмного забезпечення у системі «Електронний кампус», а з 2022
р. у системі my.kpi.  Конкретна навчальна дисципліна, що обрана студентами, зазначалася у
робочих навчальних планах.

За пропозиціями проєктної групи та здобувачів у 2020 р. відбулися ще одні зміни у описі
ОПП враховуючі затверджений Наказ МОН України від 04.03.2020р. № 382  Стандарт вищої
освіти другого (магістерського) рівня за спеціальністю 051 «Економіка». Були переглянуті,
розширені  та приведені у відповідність до стандарту ЗК, ФК, ПРН. Мета більш скорегована і
розширена.  Було додано ПРН 16 та 17 та освітні компоненти: «Методи прийняття рішень в
умовах  глобалізації»,  «Управління  міжнародними  проєктами»,  «Прогнозування  ризиків  в
міжнародній  економічній  діяльності»,  «Глобальна  економіка»,  «Інтегровані  корпоративні
структури в міжнародному бізнесі». Відповідно до Наказу КПІ ім. Ігоря Сікорського 2020 р.
«Про організацію та планування освітнього процесу на 2020-2021 н.р.» з’являється 6 Освітніх
компонент та відбувається укладання основного переліку назв вибіркових освітніх компонент
з кафедрального каталогу для циклу професійної підготовки навчального плану.

Ще одна редакція ОПП відбулася 2021 р. у зв’язку з внесенням змін до Національної рамки
кваліфікацій (НРК), також, відповідно до пропозицій проєктної групи та здобувачів були
внесені зміни до складу та/або форм семестрового контролю за освітніми компонентами та
були переглянуті ЗК, ФК, ПРН щодо змісту й кількості. Відповідно до Наказу КПІ ім. Ігоря
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Сікорського 2021 р. «Про організацію та планування освітнього процесу на 2021-2022 н.р.»
були введені освітні компоненти: «Розробка стартап-проєктів» - 3 кредити ЄКТС, «Стратегії
розвитку  міжнародних  корпорацій»  -  3,5  кредити  ЄКТС.  Відбулась  заміна  назв  освітніх
компонент: «Інтелектуальна власність та патентознавство» на «Управління інтелектуальним
капіталом»,  «Робота  над  магістерською  дисертацією»  на  «Виконання  магістерської
дисертації» та зменшився обсяг з 16 до 12 кредитів ЄКТС, «Переддипломна практика» на
«Практика». Оновлено перелік назв вибіркових освітніх компонент з кафедрального каталогу
для циклу професійної підготовки навчального плану.

Ще  одна  редакція  ОПП відбулася  у  2022  році.  Відповідно  до  Наказу  HOH/73/2022 від
15.02.2022) «Про організацію та планування освітнього процесу на 2022-2023 н.р.» відбулося
скорочення кількості вибіркових ОК до 5 з рівним обсягом по 4,5 кредити кожна, залік- форма
контроля.  ПО 9  розділилося  на  2  частини:  ПО 9.1  та  ПО 9.2  (Наукова  робота  за  темою
магістерської  дисертації.  Частина 1.  Основи наукових досліджень в  економіці  та Наукова
робота  за  темою магістерської  дисертації.  Частина  2.  Науково-дослідна  робота  за  темою
магістерської дисертації). Введені освітні компоненти: «Інструментарій реалізації міжнародних
проєктів»,  «Прогнозування  ризиків  та  форсайт  у  міжнародній  діяльності».  Змінено  назву
«Стратегії  розвитку  міжнародних  корпорацій»  на  «Стратегії  розвитку  міжнародних
організацій».

У 2023 році за пропозиціями проєктної групи та здобувачів, з метою покращення якості
освіти, враховуючі пункти Наказу №НОН 39 КПІ ім. Ігоря Сікорського від 10 02 2023 року
«Про організацію та планування освітнього процесу на 2023-2024 н.р.»  було продовжено
роботу щодо удосконалення ОПП, скорегована мета, переглянуті зміст ФК та ПРН. Додана
назва  ОК  «Наукові  дослідження  в  економіці».  Видалена  ОК  «Наукова  робота  за  темою
магістерської  дисертації».  Оновлено  перелік  назв  вибіркових  освітніх  компонент  з
кафедрального  каталогу  для  циклу  професійної  підготовки  навчального  плану.

  Редакція ОПП у 2024 р. відбулась згідно з пропозиціями проєктної групи та здобувачів,
були  внесені  зміни  відповідно  до Наказу ректора НОД/289/24 від 17.04.2024 р.  про
перегляд  освітніх  програм.   Видалено  освітні  компоненти:  «Інструментарій  реалізації
міжнародних проєктів», «Управління інтелектуальним капіталом». Враховані пропозиції щодо
форм контролю за семестр та кількості індивідуальних робіт відповідно до Наказу КПІ ім.
Ігоря Сікорського «Про організацію та планування освітнього процесу на 2024-2025н.р.».
Обсяг аудиторного навантаження вибіркових освітніх компонент з кафедрального каталогу
для циклу професійної підготовки навчального плану приведено у відповідність 18/36 годин,
 для ПВ1- ПВ3 змінилась форма контроля із заліку на іспит та обсяг збільшено з 4,5 до 5
кредитів ЄКТС.

Evolution of the Educational and Professional Program (EPP) "International Economics"
Specialty 051 "Economics"

The training of masters in the specialty 051 "Economics" and the first edition of the educational and
professional program (EPP) "International Economics" at the second (educational and professional)
master's level was initiated in 2018. This was done in accordance with the approved format of
educational program descriptions at Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute (with a total of 90 ECTS
credits), and the structure and content of general competencies (GC), professional competencies
(PC), program learning outcomes (PLO), and the list of components. At that time, the EPP was and
still is relevant and balanced, considering modern labor market requirements and the interests of
various stakeholder groups. The program was aligned with the mission and development strategy of
the university.

In 2018, based on the suggestions of the project team and applicants, and considering the points of
the Igor Sikorsky KPI order "On the organization and planning of the educational process for the
2018-2019 academic year," the names of the educational components in the sections were revised:
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basic training courses (total of 25 credits); basic training courses (elective) – 8 credits; professional
and practical training courses – 15 credits. A new cycle was added to the professional training cycle –
a research (scientific)  component,  amounting to 18 credits.  The cycle of  professional  and practical
training courses (elective) became 24 ECTS credits (according to Article 62 of the Law on Higher
Education, the volume of elective training courses should be at least 25%).

In 2019, based on the suggestions of the project team and applicants, and considering the points of
the Igor Sikorsky KPI order "On the organization and planning of the educational process for the
2019-2020 academic year," the structure of the curriculum was changed again. The courses in the
curriculum were divided, as in the educational program, into two components: the general training
cycle and the professional training cycle. Basic training courses and basic training courses (elective)
amounted to 24 ECTS credits; professional and practical training courses – 66 ECTS credits, including
a  research  (scientific)  component,  amounting  to  34  ECTS  credits,  which  included  "Pre-diploma
practice" and "Master's thesis work," with 14 and 16 ECTS credits respectively, and was transferred
from the general cycle to the professional one. The volume of the cycle "Basic training courses
(elective)" increased from 8 to 12 ECTS credits, and the cycle "Professional and practical training
courses (elective)" decreased from 7 to 3 educational components and amounted to a total of 10.5
ECTS  credits.  The  selection  of  specific  courses  by  students  was  facilitated  through  specialized
software in  the "Electronic  Campus" system, and since 2022,  in  the «my.kpi  system».  The specific
course chosen by students was indicated in the working curricula.

In 2020, based on the suggestions of the project team and applicants, further changes were made to
the EPP description, considering the approved Order of the Ministry of Education and Science of
Ukraine dated March 4, 2020, No. 382, "Standard of Higher Education of the Second (Master's) Level
in Specialty 051 'Economics'". The GC, PC, and PLO were revised, expanded, and brought in line with
the  standard.  The  goal  was  more  corrected  and  expanded.  PLO  16  and  17  and  educational
components such as "Decision-making Methods in Conditions of Globalization," "International Project
Management,"  "Risk  Forecasting  in  International  Economic  Activity,"  "Global  Economy,"  and
"Integrated  Corporate  Structures  in  International  Business"  were  added.  According  to  the  Igor
Sikorsky KPI order of 2020 "On the organization and planning of the educational process for the
2020-2021 academic year," six educational components appeared, and the main list of names of
elective educational components from the departmental catalog for the professional training cycle of
the curriculum was compiled.

Another Revision of the EPP in 2021Another revision of the EPP took place in 2021 due to changes in
the National  Qualifications Framework (NQF).  Additionally,  based on the suggestions of  the project
team and applicants, changes were made to the composition and/or forms of semester control for
the educational components, and the general competencies (GC), professional competencies (PC),
and  program  learning  outcomes  (PLO)  were  reviewed  regarding  their  content  and  quantity.
According  to  the  Igor  Sikorsky  KPI  order  of  2021  "On  the  organization  and  planning  of  the
educational  process  for  the  2021-2022  academic  year,"  new  educational  components  were
introduced:  "Startup  Project  Development"  (3  ECTS  credits)  and  "Development  Strategies  of
International Corporations" (3.5 ECTS credits). Changes were made to the names of educational
components:  "Intellectual  Property  and  Patent  Studies"  was  changed  to  "Intellectual  Capital
Management," "Master's Thesis Work" was changed to "Master's Thesis Execution" with a reduction
in volume from 16 to 12 ECTS credits, and "Pre-diploma Practice" was changed to "Practice." The list
of elective educational components from the departmental catalog for the professional training cycle
of the curriculum was updated.

Another Revision of the EPP in 2022Another revision of the EPP took place in 2022. According to
Order  No.  HOH/73/2022  dated  February  15,  2022,  "On  the  organization  and  planning  of  the
educational  process  for  the  2022-2023  academic  year,"  the  number  of  elective  educational
components was reduced to 5, each with 4.5 ECTS credits and assessed by pass/fail control. PLO 9
was split into two parts: PLO 9.1 and PLO 9.2 ("Scientific Work on the Topic of the Master's Thesis.
Part 1. Basics of Scientific Research in Economics" and "Scientific Work on the Topic of the Master's
Thesis.  Part  2.  Scientific  Research  Work  on  the  Topic  of  the  Master's  Thesis").  New  educational
components were introduced: "Tools for Implementing International Projects" and "Risk Forecasting
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and  Foresight  in  International  Activities."  The  name  "Development  Strategies  of  International
Corporations" was changed to "Development Strategies of International Organizations."

Another Revision of the EPP in 2023, based on the suggestions of the project team and applicants,
and with the aim of improving the quality of education, considering the points of Order No. NON 39
of Igor Sikorsky KPI dated February 10, 2023, "On the organization and planning of the educational
process for the 2023-2024 academic year," work on improving the EPP continued. The goal was
adjusted, and the content of  the PC and PLO was reviewed. The educational  component "Scientific
Research in Economics" was added. The educational component "Scientific Work on the Topic of the
Master's Thesis" was removed. The list of elective educational components from the departmental
catalog for the professional training cycle of the curriculum was updated.

Another Revision of the EPP in 2024The revision of the EPP in 2024 was conducted according to the
suggestions of the project team and applicants, with changes made in accordance with Rector's
Order No. NOD/289/24 dated April 17, 2024, regarding the review of educational programs. The
educational components "Tools for Implementing International Projects" and "Intellectual Capital
Management" were removed. Suggestions regarding the forms of semester control and the number
of individual assignments were considered, as per the Igor Sikorsky KPI order "On the organization
and planning of the educational process for the 2024-2025 academic year." The volume of classroom
workload for elective educational components from the departmental catalog for the professional
training cycle of the curriculum was adjusted to 18/36 hours. For PV1-PV3, the form of control was
changed from pass/fail to exam, and the volume was increased from 4.5 to 5 ECTS credits.
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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/ EDUCATIONAL PROGRAMME PROFILE

1 – Загальна інформація/General information

Повна назва ЗВО та навчального
підрозділу/Full name of Higher

education institution and
faculty/institute

Національний технічний
університет України

«Київський політехнічний
інститут імені Ігоря

Сікорського», Факультет
менеджменту та

маркетингу

National Technical University
of Ukraine «Igor Sikorsky Kyiv

Polytechnic Institute»,
Faculty of Management and

Marketing

Ступінь вищої освіти та назва
кваліфікації/Higher education degree

and qualification title
Ступінь магістра

магістр з економіки
Master Degree

Master of Economics

Офіційна назва ОП/Educational
programme official title Міжнародна економіка International Economics

Тип диплому та обсяг ОП/Diploma
type and EP scope

Диплом магістра, 67
кредитів ЄКТС, термін
навчання 1 рік 4 місяці

Master diploma, 67 credits
ECTS, training period 1 year

4 month

Наявність акредитації/Prior
accreditation

Акредитовано за
спеціальністю, сертифікат

УД 11017610 від 2023-06-27
дійсний до 2025-07-01

Accredited by MOES,
cetificate No УД 11017610
from 2023-06-27 valid to

2025-07-01

Цикл, рівень ВО/Education cycle, level
of НЕ

НРК України – 7 рівень
QF-EHEA – другий цикл

ЕQF-LLL – 7 рівень

NQF of Ukraine - 7 level
QF-EHEA – 2 cycle
ЕQF-LLL – 7 level

Передумови/Prerequisites Наявність ступеня
бакалавра Bachelor Degree

Форми здобуття освіти/ Forms of
Education

Мова(и) викладання/Language (s) of
instruction

Інтернет-адреса розміщення ОП /URL
of the educational program

https://osvita.kpi.ua/051_OPP
M_ME

2 – Мета освітньої програми/Educational programme purpose
Підготовка висококваліфікованих фахівців з
глибоким розумінням міжнародних
економічних відносин та їх впливу на
сучасний світовий порядок, а також фахівців
з фундаментальними знаннями у галузі
міжнародної економіки, торгівлі, фінансів й
міжнародного бізнесу, які володіють
сучасним стратегічним, аналітичним та
економічним мисленням, теоретичними
знаннями, кейсами практичних ситуацій та
прикладними управлінськими навичками,
необхідних для успішної діяльності
міжнародного бізнесу в умовах глобалізації
економіки.

Training highly qualified specialists with a deep
understanding of international economic
relations and their impact on the modern world
order, as well as specialists with fundamental
knowledge in the fields of international
economics, trade, finance, and international
business. These specialists possess modern
strategic, analytical, and economic thinking,
theoretical knowledge, practical case studies,
and applied management skills necessary for
successful operations in international business
in the context of economic globalization.

   Очна (денна);    Заоч.       full-time;  part-time

UkrainianУкраїнська
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3 – Характеристика освітньої програми/ Educational programme characteristics
Предметна область/Subject area

Об’єкт вивчення та/або діяльності сучасні
економічні процеси та явища, наукові методи
нормативного, кількісного та інституційного
аналізу, інструментарій формування
міжнародної, національної, регіональної,
секторальної економічної політики та
економіки підприємства.
Цілі навчання: підготовка
висококваліфікованих професіоналів з
економіки, які володіють сучасним
економічним мисленням, теоретичними
знаннями і прикладними навичками, здатних
розв’язувати складні дослідницькі,
інноваційні й управлінські задачі та проблеми
функціонування економічних систем різного
рівня, що характеризуються невизначеністю
умов та вимог.
Теоретичний зміст предметної області:
загальні закони та тенденції економічного
розвитку, мотивація та поведінка суб’єктів
ринку; теорії мікро- , макро- і міжнародної
економіки; сучасні кількісні методи аналізу
економічних процесів; інституціональний і
міждисциплінарний аналіз; закономірності
сучасних соціально-економічних процесів;
теорії економічного управління для різних
виробничих систем і секторів економіки.
Методи, методики та технології:
загальнонаукові та специфічні методи
пізнання і дослідження; математичні,
статистичні, якісні методи економічного
аналізу; соціологічні, експертного
оцінювання, анкетування; економіко-
математичне моделювання,
прогнозування; інформаційно-комунікаційні
технології, спеціальне програмне
забезпечення; методи дослідницької
діяльності та презентації результатів
досліджень.
Інструментарій та обладнання: сучасне
інформаційно-комунікаційне обладнання,
інформаційні системи та програмні продукти,
що застосовуються в економічній діяльності. 

The object of study and/or activities includes
modern economic processes and phenomena,
scientific methods of normative, quantitative,
and institutional analysis, as well as the toolkit
for shaping international, national, regional,
sectoral economic policies, and enterprise
economics.
Educational objectives: preparing highly
qualified professionals in economics who
possess modern economic thinking, theoretical
knowledge, and practical skills, capable of
solving complex research, innovative, and
managerial tasks and problems related to the
functioning of economic systems at various
levels characterized by uncertain conditions and
requirements.
The theoretical content of the subject area
encompasses general laws and trends of
economic development, motivation and
behavior of market participants, theories of
micro-, macro-, and international economics,
modern quantitative methods of economic
analysis, institutional and interdisciplinary
analysis, regularities of contemporary socio-
economic processes, theories of economic
management for different production systems
and sectors of the economy.
Methods, methodologies, and technologies:
general scientific and specific methods of
cognition and research, mathematical,
statistical, qualitative methods of economic
analysis, sociological approaches, expert
assessment, surveys, economic-mathematical
modeling, forecasting, information and
communication technologies, specialized
software, methods of research activities, and
presentation of research results.
Toolkit and equipment: modern information and
communication equipment, information
systems, and software products used in
economic activities.

Орієнтація ОП/Aspect

Освітньо-професійна Educational and professional
Основний фокус ОП/Main focus
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Програма базується на загальновідомих
наукових положеннях, загальних законах та
тенденціях міжнародного економічного
розвитку, наукових методах нормативного,
кількісного та інституційного аналізу,
інструментарії формування міжнародної,
національної, регіональної, секторальної
економічної політики, а також на глибокому
розумінні міжнародних економічних відносин
та їх впливу на світовий порядок; на
прикладних управлінських навичках,
необхідних для роботи в умовах
міжнародного бізнесу та глобалізації
економіки.
Фокус наукової складової підготовки
зосереджено на наукових проблемах
економічної діяльності в галузях, пов’язаних
із технічним спрямуванням Університету.
Ключові слова: корпоративна економіка,
глобальна економіка, секторальна економіка,
економіка зовнішньої економічної діяльності, 
економічне управління, антикризове
управління, економічна діагностика,
конкурентні переваги підприємства,
міжнародна інвестиційна діяльність,
інтелектуальна власність, обґрунтування
управлінських рішень, інновації, управління
конкурентоспроможністю в умовах
трансформації міжнародних економічних
відносин, міжнародні бізнес-проєкти,
Індустрія 4.0

The program is based on well-established
scientific principles, general laws, and trends in
international economic development, scientific
methods of normative, quantitative, and
institutional analysis, tools for shaping
international, national, regional, sectoral
economic policies, as well as a deep
understanding of international economic
relations and their impact on the global order. It
also focuses on applied managerial skills
necessary for working in the conditions of
international business and economic
globalization. The focus of the scientific
component of training is concentrated on
scientific issues of economic activity in fields
related to the technical direction of the
University.
Key words: corporate economics, global
economics, sectoral economics, foreign
economic activity economics, economic
management, crisis management, economic
diagnostics, enterprise competitive advantages,
international investment activity, intellectual
property, substantiation of management
decisions, innovations, competitiveness
management in the conditions of transformation
of international economic relations, international
business projects, Industry 4.0.

Особливості ОП/Features
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Програма спрямована на поглиблене:
вивчення проблем міжнародної економіки та
підготовку фахівців, які зможуть успішно
працювати у глобальному економічному
середовищі; розуміння міжнародних
економічних теорій, моделей та концепцій;
дослідження торговельних операцій між
країнами, логістичних схем поставок товарів
та послуг; вивчення інструментів та методик
дослідження зовнішньоторговельних
операцій та конкурентоспроможності
компаній на міжнародних ринках. Програма
сприяє можливості реалізувати практичну
підготовку, а саме: стажування у
міжнародних компаніях, участь у
міжнародних проектах та конференціях, що
дозволяє отримати практичний досвід у
галузі міжнародної економіки. Також,
реалізація програми передбачає залучення
до аудиторних занять професіоналів-
практиків, експертів галузі, представників
роботодавців, які мають досвід підготовки
магістрів в сфері міжнародної економіки.
Враховує унікальні теоретико-методичні
розробки колективу кафедри, досвід
виконання науково-дослідних тем,
міжнародних проектів з різними країнами
світу (з 2023 року реалізується проєкт НАТО
на базі Познанської політехніки та КПІ ім.
Ігоря Сікорського), співпраці з
підприємствами та науковими установами. Є
досвід підтримки МОН України.

The program is aimed at in-depth study of
international economics issues and preparing
professionals who will be able to work
successfully in the global economic
environment; understanding international
economic theories, models, and concepts;
researching trade operations between countries,
logistic schemes for the delivery of goods and
services; studying tools and methodologies for
researching foreign trade operations and
companies' competitiveness in international
markets. The program facilitates practical
training opportunities, such as internships in
international companies, participation in
international projects and conferences, allowing
students to gain practical experience in the field
of international economics.
Also, the implementation of the program
involves engaging professionals-practitioners,
industry experts, representatives of employers
who have experience in training masters in the
field of international economics in classroom
sessions. It takes into account the unique
theoretical and methodological developments of
the department's team, experience in
conducting research topics, international
projects with various countries around the world
(since 2023, a NATO project is being
implemented based on Poznan University of
Technology and Igor Sikorsky KPI), cooperation
with enterprises and research institutions. There
is experience in supporting the Ministry of
Education and Science of Ukraine.
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4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання/ Eligibility
of graduates for employment and further study

Придатність до працевлаштування/Eligibility for employment

Випускники можуть працювати на
підприємствах будь-якої організаційно-правої
форми на посадах (згідно класифікатора
професій України ДК 003:2010):
2419.2 Професіонали в сфері маркетингу,
ефективності підприємництва, раціоналізації
виробництва, інтелектуальної власності
(консультант з ефективності
підприємництва; консультант з раціоналізації
виробництва; економіст зі збуту; фахівець з
ефективності підприємництва; фахівець з
раціоналізації виробництва).
2441. Професіонали в галузі економіки
(молодший науковий співробітник
(економіка); науковий співробітник
(економіка); науковий співробітник-
консультант (економіка).
2441.2  Економісти (економіст з міжнародної
торгівлі; економіст з праці; економіст із
збуту; аналітик з інвестицій; аналітик з
кредитування; економіст з бухгалтерського
обліку та аналізу господарської діяльності;
економіст з матеріально-технічного
забезпечення; економіст з планування;
економіст із ціноутворення; економічний
радник; консультант з економічних питань;
оглядач з економічних питань).
1210.1  Керівники підприємств, установ та
організацій (голова правління; голова ради
директорів; директор (начальник, інший
керівник) підприємства; директор
представництва; директор філії).
1231. Керівники економічних та
адміністративних підрозділів (Директор з
економіки; керівник економічного
підрозділу).
Можуть працювати: фахівцями та
керівниками економічних підрозділів
підприємств різних організаційно-правових
форм, експертами та консультантами із
зовнішньоекономічних питань, радниками та
представниками у міжнародних організаціях,
торговельно-промислових палатах,
представництвах міжнародних фірм,
транснаціональних корпорацій, спільних
підприємствах.
Посідати посади: у зовнішньоекономічних
відділах українських компаній, установах та
організаціях зовнішньоекономічної сфери
діяльності, страхових компаніях,
консалтингових організаціях, банківських
установах, структурах центральних
державних і регіональних органів
управління, науково-виробничо-технічних
комплексах,  наукових парках, науково-
дослідних інститутах і центрах. 

Graduates can work at enterprises of any
organizational and legal form in positions
(according to the Classifier of Professions of
Ukraine DK 003: 2010):
2419.2 Professionals in the field of marketing,
business efficiency, production rationalization,
intellectual property (business efficiency
consultant, production rationalization
consultant, sales economist, business efficiency
specialist, production rationalization specialist).
2441. Professionals in the field of economics
(junior research fellow (economics), research
fellow (economics), research consultant
(economics).
2441.2 Economists (international trade
economist, labor economist, sales economist,
investment analyst, credit analyst, accounting
and economic activity analysis economist,
material-technical support economist, planning
economist, pricing economist, economic advisor,
economic consultant, economic issues
reviewer).
1210.1 Managers of enterprises, institutions,
and organizations (chairman of the board;
chairman of the board of directors; director
(chief, other manager) of the enterprise; branch
director; branch director).
1231. Managers of economic and administrative
units (Economics Director; head of the economic
unit).
They can work as specialists and managers of
economic units in enterprises of various
organizational and legal forms, experts and
consultants in foreign economic affairs, advisors
and representatives in international
organizations, trade and industrial chambers,
representations of international companies,
transnational corporations, joint ventures.
Hold positions in the foreign economic
departments of Ukrainian companies,
institutions and organizations in the field of
foreign economic activities, insurance
companies, consulting organizations, banks,
structures of central government and regional
management bodies, scientific-production-
technical complexes, scientific parks, research
institutes and centers.

Подальше навчання/Further study
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Продовження навчання на третьому
(освітньо-науковому) рівні вищої освіти та/або
набуття додаткових кваліфікацій в системі
освіти.

Continuing education at the third (educational
and scientific) level of higher education and / or
acquiring additional qualifications in the 
education system.

5 – Викладання та оцінювання/Teaching and assessment
Викладання та навчання/Teaching and studying

Загальний стиль навчання – завдання-
орієнтований. Викладання проводиться у
формі: лекції, практичні заняття, комп’ютерні
практикуми, самостійна робота з можливістю
консультування з викладачем, курсові
роботи, індивідуальні завдання, практика,
виконання кваліфікаційної роботи,
застосування інформаційно-комунікаційних
технологій (e-learning, онлайн-лекції,
дистанційні курси). Усім учасникам
освітнього процесу своєчасно надається
доступна і зрозуміла інформація щодо цілей,
змісту та програмних результатів навчання.
Наразі є можливість використовувати  окремі
елементи змішаного навчання (матеріал
може надаватись онлайн, дистанційно),
педагогічна практика, участь у бізнес-
семінарах, участь у наукових конференціях.

General learning style - task-oriented. Teaching
is carried out in the form of: lectures, practical
classes, computer workshops, independent work
with the possibility of consulting with the
teacher, term papers, individual tasks, practice,
qualification work, application of information and
communication technologies (e-learning, online
lectures, distance learning courses). All
educational process participants are provided
with timely and understandable information on
the goals, content and program learning
outcomes, the procedure and evaluation criteria.
Currently, there is an opportunity to use
individual elements of blended learning
(materials can be provided online, at a
distance), pedagogical practice, participation in
business seminars, and involvement in scientific
conferences.

Оцінювання/Assessment

Оцінювання знань студентів здійснюється у
відповідності до Положення про систему
оцінювання результатів навчання в КПІ ім.
Ігоря Сікорського за усіма видами аудиторної
та позааудиторної роботи (поточний,
календарний, семестровий контроль); усних
та письмових екзаменів, заліків.

Assessment of students' knowledge is carried
out in accordance with the Regulations about
the system of evaluation of learning results at
KPI named after Igor Sikorsky for all types of
classroom and extracurricular work (current,
calendar, semester control); oral and
written exams, assessments.
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6 – Програмні компетентності/Programme competencies
Інтегральна компетентність/Integral competence

Здатність визначати та розв’язувати складні
економічні задачі та проблеми, приймати
відповідні аналітичні та управлінські рішення у
сфері економіки або у процесі навчання, що
передбачає проведення досліджень та/або
здійснення інновацій за невизначених умов та
вимог.

The ability to identify and solve complex
economic tasks and problems, make
appropriate analytical and managerial
decisions in the field of economics or in the
learning process, provides for research and /
or innovation under uncertain conditions and
requirements.

Загальні компетентності (ЗК)/General competencies
ЗК
01

Здатність генерувати нові ідеї
(креативність). Ability to generate new ideas (creativity).

ЗК
02

Здатність до абстрактного мислення,
аналізу та синтезу.

Abstract, analytical, and synthetic thinking
skills.

ЗК
03

Здатність мотивувати людей та рухатися
до спільної мети.

Ability to inspire and motivate others toward a
common goal.

ЗК
04

Здатність спілкуватися з представниками
інших професійних груп різного рівня (з
експертами з інших галузей знань/видів

економічної діяльності).

Ability to communicate effectively with others
regardless of their professional group or job
level (experts in other fields of knowledge or

types of economic activity).
ЗК
05 Здатність працювати в команді. Ability to work in a team.

ЗК
06

Здатність розробляти та управляти
проєктами. Ability to develop and manage projects.

ЗК
07

Здатність діяти на основі етичних
міркувань (мотивів).

Ability to act in accordance with moral and
ethical considerations.

ЗК
08

Здатність проводити дослідження на
відповідному рівні.

Ability to undertake research at an appropriate
level.

Фахові компетентності (ФК)/Professional competencies

ФК
01

Здатність застосовувати науковий,
аналітичний, методичний інструментарій

для обґрунтування стратегії розвитку
економічних суб’єктів та пов’язаних з цим

управлінських рішень.

An ability to use scientific, analytical,
methodological tools to substantiate the

strategy of development of economic actors
and related management decisions.

ФК
02

Здатність до професійної комунікації в
сфері економіки іноземною мовою.

An ability to communicate in a foreign
language in professional economic area.

ФК
03

Здатність збирати, аналізувати та
обробляти статистичні дані, науково-

аналітичні матеріали, які необхідні для
розв’язання комплексних економічних

проблем, робити на їх основі обґрунтовані
висновки.

An ability to gather, analyze, and process
statistical, scientifi, and analytical data,
necessary for solving complex economic
problems and draw conclusions from it.

ФК
04

Здатність використовувати сучасні
інформаційні технології, методи та прийоми

дослідження економічних та соціальних
процесів, адекватні встановленим

потребам дослідження.

An ability to use modern information
technologies, methods and techniques for
researching economic and social processes

that are adequate to the established research
needs.

ФК
05

Здатність визначати ключові тренди
соціально-економічного та людського

розвитку.
An ability to identify key trends of socio-

economic and human development.

ФК
06

Здатність формулювати професійні задачі в
сфері економіки та розв’язувати їх,

обираючи належні напрями і відповідні
методи для їх розв’язання, беручи до уваги

наявні ресурси.

An ability to formulate professional tasks in
the field of economy and solve them, choosing

appropriate directions and appropriate
methods for their solution, taking into account

available resources.

ФК
07

Здатність обґрунтовувати управлінські
рішення щодо ефективного розвитку

суб’єктів господарювання.
An ability to justify management decisions on
the effective development of business entities.
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ФК
08

Здатність оцінювати можливі ризики,
соціально-економічні наслідки

управлінських рішень.

An ability to assess possible risks, social and
economic consequences of management

decisions.

ФК
09

Здатність застосовувати науковий підхід до
формування та виконання ефективних
проєктів у соціально-економічній сфері.

An ability to apply a scientific approach to the
formation and implementation of effective

projects in the socio-economic sphere.

ФК
10

Здатність до розробки сценаріїв і стратегій
розвитку соціально-економічних систем.

An ability to develop scenarios and strategies
for the development of socio-economic

systems.

ФК
11

Здатність планувати і розробляти проєкти у
сфері економіки, здійснювати її

інформаційне, методичне, матеріальне,
фінансове та кадрове забезпечення.

An ability to design and develop projects in
the field of economics, ensuring the

information, methodological, material,
financial, and staffing support.

ФК
12

Здатність визначати та оцінювати ризики
міжнародної діяльності.

Ability to identify and assess the risks of
international activities.

ФК
13

Здатність розробляти, визначати та
вдосконалювати механізми функціонування

міжнародних організацій та оцінювати їх
вплив на національні економіки.

Ability to develop, define, and improve the
mechanisms of functioning of international
organizations and evaluate their impact on

national economies.
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7 – Програмні результати навчання (ПРН)/ Programme learning outcomes
ПРН
01

Формулювати, аналізувати та синтезувати
рішення науково-практичних проблем.

Formulate, analyze and synthesize solutions to
scientific and practical problems.

ПРН
02

Розробляти, обґрунтовувати і приймати
ефективні рішення з питань розвитку

соціально-економічних систем та
управління суб’єктами економічної

діяльності.

Elaborate, justify, and make viable decisions
on the development of socio-economic
systems and economic undertakings

management.

ПРН
03

Вільно спілкуватися з професійних та
наукових питань державною та іноземною

мовами усно і письмово.

Express themselves fluently and coherently in
professional and scientific discussions both in
spoken and written forms of the official and

foreign languages.

ПРН
04

Розробляти соціально-економічні проєкти
та систему комплексних дій щодо їх

реалізації з урахуванням їх цілей,
очікуваних соціально-економічних

наслідків, ризиків, законодавчих, ресурсних
та інших обмежень.

Develop socio-economic projects and an
integrated action plan for their

implementation, taking into account the
objectives, potential socio-economic impacts,
risks, and various restrictions, including those

related to law and resources.
ПРН
05

Дотримуватися принципів академічної
доброчесності. Adhere to the principles of academic integrity.

ПРН
06

Оцінювати результати власної роботи,
демонструвати лідерські навички та уміння

управляти персоналом і працювати в
команді.

Evaluate their performance and demonstrate
good leadership, team management, and

teamwork skills.

ПРН
07

Обирати ефективні методи управління
економічною діяльністю, обґрунтовувати

пропоновані рішення на основі релевантних
даних та наукових і прикладних

досліджень.

Choose the best practices in economic activity
management and justify recommended

solutions based on the relevant data and
applied scientific research.

ПРН
08

Збирати, обробляти та аналізувати
статистичні дані, науково-аналітичні
матеріали, необхідні для вирішення
комплексних економічних завдань.

Gather, process, and analyze statistical,
scientific, and analytical data necessary to

solve complex economic problems.

ПРН
09

Приймати ефективні рішення за
невизначених умов і вимог, що потребують

застосування нових підходів, методів та
інструментарію соціально-економічних

досліджень.

Make viable decisions under conditions of
uncertainty that require applying new

approaches, methods, and tools of socio-
economic research.

ПРН
10

Застосовувати сучасні інформаційні
технології та спеціалізоване програмне
забезпечення у соціально-економічних

дослідженнях та в управлінні соціально-
економічними системами.

Implement state-of-the-art IT solutions and
use specialized software for socio-economic

system management and research.

ПРН
11

Визначати та критично оцінювати стан та
тенденції соціально-економічного розвитку,

формувати та аналізувати моделі
економічних систем та процесів.

Measure and evaluate critically the socio-
economic development and its trends; build

and analyze models of economic systems and
processes.

ПРН
12

Обґрунтовувати управлінські рішення щодо
ефективного розвитку суб’єктів

господарювання, враховуючи цілі, ресурси,
обмеження та ризики.

Substantiate managerial decisions related to
the effective development of economic
entities, taking objectives, resources,
constraints, and risks into account.

ПРН
13

Оцінювати можливі ризики, соціально-
економічні наслідки управлінських рішень.

Evaluate potential risks and socio-economic
impacts of managerial decisions.

ПРН
14

Розробляти сценарії і стратегії розвитку
соціально-економічних систем.

Build strategies and scenarios of the
development of socio-economic systems.



17/25

ПРН
15

Організовувати розробку та реалізацію
соціально-економічних проєктів із

врахуванням інформаційного, методичного,
матеріального, фінансового та кадрового

забезпечення.

Organize the development and realization of
socio-economic projects with consideration to

information, methodological, material,
financial, and staffing support.

ПРН
16

Розробляти сценарії розвитку міжнародної
діяльності на засадах ризико-орієнтованого

підходу.
Develop scenarios for international activities

based on a risk-oriented approach.

ПРН
17

Розробляти плани співробітництва з
міжнародними організаціями, враховуючи

принципи їх діяльності, спрямовані на
вирішення профільних завдань чи

виконання спільних проєктів.

Develop cooperation plans with international
organizations, taking into account the

principles of their activities aimed at solving
specific tasks or implementing joint projects.
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8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми/ Resource provision for programme
implementation

Кадрове забезпечення/Staffing

Основний склад викладачів ОП складається з
професорсько-викладацького складу
кафедри міжнародної економіки, які
відповідають кадровим вимогам, визначеним
Ліцензійними умовами,  затверджених По
становою Кабінету Міністрів України від
30.12.2015 р. № 1187 із змінами в чинній
редакції.

The core faculty of the educational program
consists of the professorial and teaching staff of
the Department of International Economics who
meet the staffing requirements defined by the
Licensing Conditions approved by the Cabinet of
Ministers of Ukraine on December 30, 2015, No.
1187 with amendments in the current version.

Матеріально-технічне забезпечення/ Material-technical support

Відповідно до технологічних вимог щодо
матеріально-технічного забезпечення
освітньої діяльності відповідного рівня ВО,
затверджених Постановою Кабінету Міністрів
України від 30.12.2015 р. № 1187 із змінами в
чинній редакції.
Навчальний процес відбувається, у т.ч. в
навчальних аудиторіях з мультимедійним
обладнанням, комп’ютерними робочими
місцями (комп’ютерна техніка із строком
експлуатації не більше восьми років) та
відповідним програмним забезпеченням.
Здобувачі користуються матеріально-
технічною базою КПІ ім. Ігоря Сікорського,
зокрема, навчальними корпусами,
бібліотекою, центром фізичного виховання та
спорту, медичним центром, базами
відпочинку, центром культури та мистецтв,
гуртожитками. 

According to the technological requirements for
the material and technical support of
educational activities of the corresponding level
of higher education, approved by the Cabinet of
Ministers of Ukraine on December 30, 2015, No.
1187 with amendments in the current version.
The educational process takes place, including
in classrooms equipped with multimedia
equipment, computer workstations (computer
equipment with a service life of no more than
eight years), and appropriate software. Students
make use of the material and technical facilities
of Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute,
including academic buildings, library, sports and
recreation center, medical center, recreational
facilities, cultural and arts center, and
dormitories.

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення/ Information and methodical support of the
educational process
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Відповідно до технологічних вимог щодо
навчально-методичного та інформаційного
забезпечення освітньої діяльності
відповідного рівня ВО (додаток 5 до
Ліцензійних умов), затверджених Постановою
Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. №
1187   із змінами в чинній редакції.
Інформаційне забезпечення здійснюється
через сайт кафедри міжнародної економіки,
телеграм-канали кафедри та деканату,
фейсбук-сторінки кафедри та факультету
менеджменту та маркетингу. Освітня
програма, навчальні плани, каталоги
вибіркових дисциплін, силабуси
розміщуються на сайті кафедри. Навчально-
методичне забезпечення – у Науково-
технічній бібліотеці КПІ ім. Ігоря Сікорського
(Автоматизована бібліотечна система Aleph
(Ліцензія Web-OPAC (користувача), доступ до
наукометричних баз даних), Електронному
архіві наукових та освітніх матеріалів
«ELAKPI»,  Платформі дистанційного
навчання «Сікорський», системі
«Електронний Кампус». Здобувачі мають
безкоштовний вихід в мережу Інтернет. Є
можливість використовувати  окремі
елементи змішаного навчання (матеріал
може надаватись онлайн, дистанційно).

According to the technological requirements for
the educational and methodological support of
educational activities at the corresponding level
of higher education (Appendix 5 to the Licensing
Conditions), approved by the Cabinet of
Ministers of Ukraine on December 30, 2015, No.
1187 with amendments in the current version.
Information support is provided through the
website of the Department of International
Economics, Telegram channels of the
department and the dean's office, Facebook
pages of the department and the Faculty of
Management and Marketing. The educational
program, curricula, catalogs of elective courses,
and syllabi are posted on the department's
website. Educational and methodological
support is available at the Scientific and
Technical Library of Igor Sikorsky Kyiv
Polytechnic Institute (Automated library system
Aleph (Web-OPAC license (user), access to
scientometric databases), Electronic archive of
scientific and educational materials "ELAKPI",
Distance learning platform "Sikorsky",
"Electronic Campus" system. Students have free
access to the Internet. There is an opportunity to
use individual elements of blended learning
(materials can be provided online, at a
distance).
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9 – Академічна мобільність/Academic mobility
Національна кредитна мобільність/National credit mobility

Здобувачі можуть скористатись програмами
національної кредитної мобільності, зокрема
відповідно до договору з Державним
університетом «Одеська Політехніка».
Можливість обміну між університетами-
партнерами, узгодження змісту дисциплін із
спорідненими дисциплінами профільних
навчальних закладів.

Learners can take advantage of national credit
mobility programs, particularly in accordance
with the agreement with the State University
"Odessa Polytechnic." There is an opportunity
for exchange between partner universities,
coordinating the content of disciplines with
related disciplines of specialized educational
institutions.

Міжнародна кредитна мобільність/International credit mobility

Здобувачі мають можливість скористатись
програмами міжнародної кредитної
мобільності, що надаються Університетом,
пропозиції якої публікуються відділом
академічної мобільності КПІ ім. Ігоря
Сікорського, зокрема програми  Еразмус+ К1,
Євразія. Наявна можливість скористатися
освітніми пропозиціями закордонних ЗВО у
межах договорів про співробітництво.
Передбачається розширення можливостей
 академічного обміну при укладанні
договорів з іншими освітніми установами.
При визначенні знань та вмінь, які здобувачі
повинні отримувати в процесі навчання,
враховуються європейські стандарти вищої
освіти для споріднених спеціальностей.

Applicants have the opportunity to take
advantage of international credit mobility
programs offered by the Igor Sikorsky Kyiv
Polytechnic Institute, with proposals published
by the Academic Mobility Department. These
programs include Erasmus+ KA1, Eurasia, and
the possibility to benefit from educational
offerings of foreign higher education institutions
under cooperation agreements. There are plans
to expand academic exchange opportunities
through agreements with other educational
institutions. European higher education
standards for related specialties are taken into
account when determining the knowledge and
skills that applicants should acquire during their
studies

Навчання іноземних здобувачів ВО/Study of Foreign applicants of HE

Викладання за умовою володіння
українською мовою – навчання в загальних
групах, або в окремих групах із викладанням
англійською мовою.

Teaching with proficiency in the Ukrainian
language - instruction in general groups or in
separate groups with instruction in English.
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2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТІВ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/COMPONENTS of EDUCATIONAL
PROGRAMME

Код/Code Освітні компоненти програми/Components
Кредитів

ЄКТС/ECTS
credits

Форма
підсумкового

контролю/Final
control measure

form
НОРМАТИВНІ освітні компоненти/Required (standard) components

Обов’язкові компоненти циклу загальної підготовки/General training cycle
ЗО 01 Наукові дослідження в економіці / Scientific Research in Economics 3.0 Залік / Final test
ЗО 02 Економіка сталого розвитку / Economics of Sustainable Development 2.0 Залік / Final test

ЗО 03 Практичний курс іноземної мови для ділової комунікації / Practical Foreign
Language Course for Business Communication 3.0 Залік / Final test

ЗО 04 Розробка стартап-проєктів / Startup Project Development 3.0 Залік / Final test
Обов’язкові компоненти циклу професійної підготовки /Professional training cycle

ПО 01 Міжнародна торгівля / International Trade 5.0 Екзамен / Exam
ПО 02 Міжнародна торгівля. Курсова робота / International Trade. Coursework 1.0 Залік / Final test
ПО 03 Глобальна економіка / Global Economics 5.0 Екзамен / Exam

ПО 04 Стратегії розвитку міжнародних організацій / Development Strategies of
International Organizations 5.0 Екзамен / Exam

ПО 05 Прогнозування ризиків та форсайт у міжнародній діяльності / Risk Forecasting and
Foresight in International Activities 4.0 Залік / Final test

ПО 06 Соціальна відповідальність / Social Responsibility 4.0 Залік / Final test

ПО 07 Міжнародне науково-технічне співробітництво / International Scientific and
Technical Cooperation 4.0 Залік / Final test

ПО 08 Практика / Practice 14.0 Залік / Final test
ПО 09 Виконання магістерської дисертації / Execution of Master's Thesis 14.0 Захист / Defence

ВИБІРКОВІ освітні компоненти/Elective components
Вибіркові компоненти циклу професійної підготовки/Professional training cycle

ПВ 01 Освітній компонент 1 Ф-Каталогу / Elective Educational Component 1 from P-
Catalogue 5.0 Екзамен / Exam

ПВ 02 Освітній компонент 2 Ф-каталогу / Elective Educational Component 2 from P-
Catalogue 5.0 Екзамен / Exam

ПВ 03 Освітній компонент 3 Ф-каталогу / Elective Educational Component 3 from P-
Catalogue 5.0 Екзамен / Exam

ПВ 04 Освітній компонент 4 Ф-каталогу / Elective Educational Component 4 from P-
Catalogue 4.0 Залік / Final test

ПВ 05 Освітній компонент 5 Ф-каталогу / Elective Educational Component 5 from P-
Catalogue 4.0 Залік / Final test

Загальний обсяг нормативних компонентів ОП/Total scope of the required
components: 67

Загальний обсяг вибіркових компонентів ОП/Total scope of the elective
components: 23

Обсяг освітніх компонентів, що забезпечують здобуття компетентностей
визначених СВО/Total scope of the educational components aimed at acquisition of

competencies specified in the Higher Education Standard:
67

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/TOTAL SCOPE OF THE EDUCATIONAL
PROGRAMME 90
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3. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/STRUCTURAL-AND-LOGICAL
SCHEME OF THE EDUCATIONAL PROGRAMME
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5. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ/ THE FORM OF ATTESTATION FOR
DEGREE PURSUERS

Атестація  здобувачів  вищої  освіти  за  освітньою  програмою  «Міжнародна  економіка»
спеціальності   051  «Економіка»  проводиться  у  формі  публічного  захисту  кваліфікаційної
роботи. У кваліфікаційній роботі не повинно бути академічного плагіату, фальсифікації  та
списування (Положення про екзаменаційну комісію та атестацію здобувачів вищої освіти в КПІ
ім. Ігоря Сікорського). Кваліфікаційна робота перевіряється на плагіат згідно з Положення про
систему  запобігання  академічному  плагіату  в  КПІ  ім.  Ігоря  Сікорського  та  після  захисту
розміщується  в  репозиторії  НТБ  Університету  для  вільного  доступу.  Оприлюднення
кваліфікаційних  робіт,  що  містять  інформацію  з  обмеженим  доступом,  здійснювати  у
відповідності до вимог чинного законодавства. Атестація завершується видачею документа
встановленого  зразка  про  присудження  здобувачу  ступеня  магістр  з  присвоєнням
кваліфікації:  магістр з економіки (за ОПП «Міжнародна економіка»). У разі запровадження
освітнього процесу в КПІ ім. Ігоря Сікорського у дистанційному режимі проведення атестації
здійснюється відповідно до Регламент організації і проведення захистів кваліфікаційних робіт
та атестаційних екзаменів в дистанційному режимі.

Кваліфікаційна  робота  (виконується  у  вигляді  магістерської  дисертації)  має  передбачати
розв’язання  складного  спеціалізованого  завдання  або  практичної  проблеми  в   сфері
міжнародної  економіки,  що  потребує  досліджень  із  застосуванням  теорій  та  методів
економічної  науки.

 

Certification  of  higher  education  students  in  the  educational  program "International  Economics"  in
the field of Economics (specialty 051) is conducted in the form of a public defense of the qualification
work.  The  qualification  work  must  not  contain  academic  plagiarism,  falsification,  or  cheating
(Regulations  on  the  examination  commission  and  certification  of  applicants  for  higher  education).
The qualification work is  checked for  plagiarism in accordance with the Regulations on the system
for preventing academic plagiarism at Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute and after defense, it is
placed  in  the  University  Library  repository  for  open  access.  Publication  of  qualification  works
containing restricted access information shall be carried out in accordance with the requirements of
the  current  legislation.  Certification  concludes  with  the  issuance  of  a  document  of  the  established
sample awarding the candidate the degree of Master's in Economics (for the educational program
"International  Economics").  In case of  conducting the educational  process at Igor Sikorsky Kyiv
Polytechnic Institute in a distance learning mode, certification is carried out in accordance with the
Regulations for semester tests and defenses of research projects and qualifying examinations in the
remote mode.

The qualification work (in the form of a master's thesis) should involve solving a complex specialized
task  or  practical  problem in  the  field  of  international  economics,  requiring  research  using  theories
and methods of economic science.
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6. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ
ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/COMPLIANCE MATRIX OF PROGRAMME COMPETENCIES WITH

PROGRAMME COMPONENTS

ЗО 01 ЗО 02 ЗО 03 ЗО 04 ПО 01 ПО 02 ПО 03 ПО 04 ПО 05 ПО 06 ПО 07 ПО 08 ПО 09
ЗК 01 X X X X
ЗК 02 X X X X
ЗК 03 X X X X X X
ЗК 04 X X X X
ЗК 05 X X X X X
ЗК 06 X
ЗК 07 X X X X X X X
ЗК 08 X X X X X
ФК 01 X X
ФК 02 X X
ФК 03 X X X X
ФК 04 X X X X X
ФК 05 X X X X
ФК 06 X X X X X
ФК 07 X X
ФК 08 X X X X
ФК 09 X X X X
ФК 10 X X X X X X
ФК 11 X X X
ФК 12 X X
ФК 13 X X
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7. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ВІДПОВІДНИМИ
КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ/ COMPLIANCE MATRIX OF PROGRAMME

LEARNING OUTCOMES WITH PROGRAMME COMPONENTS

ЗО 01 ЗО 02 ЗО 03 ЗО 04 ПО 01 ПО 02 ПО 03 ПО 04 ПО 05 ПО 06 ПО 07 ПО 08 ПО 09
ПРН 01 X X X X
ПРН 02 X X X X
ПРН 03 X X X X
ПРН 04 X X
ПРН 05 X X X X
ПРН 06 X X
ПРН 07 X X X X X
ПРН 08 X X X
ПРН 09 X X X
ПРН 10 X X X
ПРН 11 X X X X
ПРН 12 X X X X X X X
ПРН 13 X X
ПРН 14 X X X
ПРН 15 X X
ПРН 16 X X
ПРН 17 X
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